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Résumé 
Bien que la Covid-19 soit un mal presque conjugué au passé au cours de l’année 2022, les 

conséquences sur le monde entier restent encore visibles et impactent sérieusement tout 

l’écosystème. On peut comprendre que le monde se remet à petits coups de ce fléau. Au 

Bénin, comme dans tous les pays en développement, des initiatives économiques pour 

adoucir les chocs reçus par certaines organisations en l’occurrence les entreprises à but 

lucratifs ont été mises en œuvre. Ceci a pour objectif de soutenir un temps soit peu les efforts 

de ces organisations/entreprises qui emploient une grande partie de la main d’ouvre des pays 

touchés. En effet, plusieurs entreprises avaient fermé ou licencié la majorité de leurs 

ressources humaines. Ce qui est un choc pour la population à la base. 

Parallèlement, dans le monde des organisations de la société civile et des ONG, on constate 

un silence du côté des décideurs. Laissant pour compte les bénéficiaires, les couches 

défavorables, les enfants démunis jadis pris en charge par ces organisations. Ces dernières qui 

ont perdu beaucoup de leurs soutiens d’outre-mer, se tournent aujourd’hui vers les 

ressources propres déjà très limitées pour tenter de se maintenir debout. 

MIWA INTERNATIONAL ONG n’a pas été épargnée par cette situation. On a constaté une 

baisse progressive des activités sur le terrain. Néanmoins, pour le compte de cette année 

2022, quelques activités ont été mises en œuvre grâce à la participation des membres et de 

son président. 

C’est l’occasion de lancer à la face du monde, de tous les acteurs au développement à la base, 

un appel à l’aide afin de continuer à soutenir ces personnes pauvres vivant dans les conditions 

atroces et presque inhumaines. L’ONG reste ouverte à toute personne ou entité désireuse de 

nouer un partenariat avec elle afin de relever le défi de l’équilibre social. 
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Introduction 
La société civile et les ONG sont aujourd’hui des acteurs à part entière du développement durable1. Ils 

constituent un maillon essentiel dans la réalisation des objectifs du développement durable. Certaines 

ONG entretiennent des rapports très étroits avec les organisations intergouvernementales et le 

système onusien. Au Bénin, des mesures administratives renforcées ont été prises pour encadrer la 

création des ONGs au niveau du ministère de l’intérieur qui est le ministère dont elles relèvent. Ceci 

témoigne de la place non moins importante qu’occupe ces ONG dans la mise en œuvre des politiques 

de développement à l’intérieur du pays. 

Ainsi, au niveau de chaque ONG, des mesures sont prises pour satisfaire aux besoins d’existence légale 

et à la contribution au développement du pays. Pour l’ONG MIWA INTERNATIONAL, la mise en œuvre 

d’activité au cours d’une année est sa raison d’être et le rapport d’activité en est le témoin.   

Le présent rapport est donc produit par la direction exécutive de l’ONG à l’attention du conseil 

d’administration afin de rendre compte du niveau de mise en œuvre des activités retenues pour le 

compte de l’année 2022. 

Les principaux points abordés sont les activités réellement exécutées et les difficultés rencontrées 

assorties d’approches de solutions.  

Partie I : Présentation de l’ONG 
 

1.1. Présentation et localisation 

 L’ONG MIWA International : Cette initiative réfléchie de deux jeunes : Jesugnon Paul ATINKESSE et 

Jonas ZONDOGA, une relation des bancs qu’est fondée en juin 2017 ONG CPCAH INTER actuelle ONG 

MIWA International, régie par la loi du 1er juillet 1901 et le décret du 16 août 1901 en République du 

Bénin, ayant un objectif purement social, apolitique et à but non lucratif. Cet actuel nom a été adopté 

en Assemblée Générale en juin 2018 suite à la difficulté de la prononciation du Sigle CPCAH- INTER et 

du champ d’action qui s’avère restreint d’où MIWA-International. 

Elle est enregistrée sous le numéro 2017/1994 DEP-LIT/SG/SAG-ASSOC du 30 Juin 2017 et modifiée 

sous le n° 2018/2361 DEP-LIT/SG/SAG-ASSOC du 12 Juin 2018. Son siège social est situé dans la 

Commune d'Abomey-Calavi, arrondissement de Togba en face du commissariat.  

 
1 SOCIÉTÉ CIVILE ET ONG, https://ise.unige.ch/  
 

https://ise.unige.ch/
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BP: 364 Fidjrossè Cotonou Numéro du siège : (+229) 66 52 54 29 E-mail : ong.miwa.inter@gmail.com  

ou info@ong-miwa-inter.org  Antenne: France (Bordeaux 33680) Email : patly.lc@orange.fr  /  

Tel : +33 614 245 455. 

Son slogan est « Ensemble, venez et mettons tous la main dans la main, pour qu’à l’échelle nationale 

et internationale le défis du social soit une réalité » 

1.2. Vision 

Sa vision est de Contribuer à l’amélioration des conditions de vie économiques, sociales, culturelles et 

politiques des populations à la base à travers le renforcement de leurs capacités. 

1.3. Mission 

Elle a pour mission d’Œuvrer pour la réduction du taux de pauvreté des populations à la base et 

améliorer leur condition de vie. 

1.4. Objectifs 

L’objectif global est de promouvoir l'éducation des enfants démunis et l'entrepreneuriat des jeunes 

défavorisés.  

De façon spécifiques, nos Actions sur le terrain est de :  

• Former, informer et éduquer les jeunes et femmes ruraux et urbaines à la promotion des droits 

de la personne humaine et surtout à la question liée au genre. 

• Eduquer à toutes les couches de la population de notre contrée et rayon d'action à la paix et à 

la démocratie ? 

• Assurer l'assistance globale aux personnes vulnérables 

• Assurer le suivi des violations des droits humains et abus contre les civils dans notre rayon 

d'action  

• Sensibiliser les jeunes, femmes et communautés de notre rayon d'action aux problématiques 

du VIH /SIDA, la santé reproductive, hygiène publique.  

• Prendre des initiatives locales dans le sens de lutter contre la pauvreté à travers des projets 

de développement communautaires  

• Lutter contre l'analphabétisme des jeunes et femmes dans notre rayon d'action et promouvoir 

la scolarisation massive des filles 

 

 

 

 

mailto:ong.miwa.inter@gmail.com
mailto:info@ong-miwa-inter.org
mailto:patly.lc@orange.fr
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1.5. Activités réalisées en 2022 

Les activités de 2022 prévues pour être mises en œuvre sont contenues dans le tableau suivant.  

Tableau 1 : Synthèse des activités de 2022  

N° Activités Description Lieu  Cible Période 

1.  Assemblée Générale 
Discuter de la validation des rapports et statuer sur 

l’avenir de l’ONG 

Bureau de l’ONG 

Togba Abomey-

Calavi 

Le bureau exécutif et 

le conseil 

d’administration 

Janvier 

2.  

Sensibilisation sur 

l’éducation scolaire des 

enfants 

Envoyer les enfants à l’école n’est plus un long débat. 

Mais face à niveau de chômage qui s’observe, des 

parents commencent à penser que cela pourrait être 

un piège pour leurs enfants. Il s’avère nécessaire de 

sensibiliser les enfants sur la nécessité de rester à 

l’école 

Calavi, Womey Membre de l’ONG Mars-Avril 

3.  

Don de kits scolaires aux 

pensionnaires de 

l’orphelinat Arbre de Vie 

des Enfants à Klouékanmè 

Le partenariat en ONG MIWA INTERNATIONAL et 

l’orphelinat Arbre de Vie des Enfants se poursuit avec 

le don de kits aux enfants de cet orphelinat 

Klouékanmè 
Les responsables de 

chaque structre 
Mai-Juillet 

4.  
Tournée de recueil 

d’informations des 

Dans le soucis de mener des activités pertinentes, 

l’ONG initie des descentes dans des localités du Bénin 

Dassa, Ganvié, 

Savalou e 
Population béninoise Mars-Mai 
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populations de Savalou, 

Dassa et de Ganvié  

pour collecter des besoins qui feront objets de ses 

actions futures 

5.  

Collecte de données pour 

la rédaction du projet 

d’alternatives 

économiques à la 

surexploitation de la forêt 

de Oro Lindja Dangbo de 

Adjarra 

L’ONG a élaboré et soumis au SGP une idée de projet 

pour mettre en œuvre des activités contre la 

surexploitation de la forêt de Oro Lindja Dangbo à 

Adjarra 

Adjarra 

Le groupement des 

femmes Gbenonkpo 

de Adjarra 

Septembre-

Décembre 2022 

 

Source :  plan d’action 2017-2022 de l’ONG MIWA INTERNATIONAL
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Partie II : Mise en œuvre des activités 

2.1. Description des activités mises en œuvre  

2.1.1. Assemblée Générale de l’année 2022 

Comme chaque et telle que prévu par les textes, l’AGO se tient au début de chaque année pour valider 

le rapport de l’année échue. Depuis sa création, l’ONG a toujours honoré à ce rendez-vous statutaire. 

Il s’avère de jour en jour important au regard des difficultés que vit l’ONG de disposer d’une telle 

instance pour prendre les décisions et valider les rapports. Ceci confère à tous les membres une 

confiance sur la base de la transparence que représente cette instance de décision 

2.1.1.1. Objectif de l’AGO 

L’AGO se penche notamment sur les rapports financiers et physiques présentés par le président ou le 

directeur exécutif. Elle analyse et valide/rejette au besoin ces documents sur la base des débats 

antérieurs qui ont conduit à l’élaboration du plan annuel de travail budgétisé. Elle aussi compétente 

pour décider des activités futures à mettre en œuvre par la direction exécutive. 

2.1.1.2. Méthodologie de mise en œuvre 

La conduite de cette AGO est décrite par les textes. Le secrétaire général est la personne habilitée en 

premier lieu pour conduire l’organisation et le rapportage des décisions. Elle se fait chaque année de 

la même façon au regard des textes. Toutes dérogation est constatée et débattue en plénière. 

Pour l’année 2022, le plan d’action budgétisé a été très limitatif. Au regard des ressources disponibles 

dues à la récession économique laissée par le Covid-19, seulement quelques activités ont été retenues. 

Ces activités sont présentées dans le tableau N°1 ci-dessus. 

2.1.2. Sensibilisation sur l’éducation scolaire des enfants 

Envoyer les enfants à l’école n’est plus un long débat. Mais face à niveau de chômage qui s’observe, 

des parents commencent à penser que cela pourrait être un piège pour leurs enfants. Il s’avère 

nécessaire de sensibiliser les enfants sur la nécessité de rester à l’école.  

L’objectif de cette sensibilisation est de réduire le taux d’abandon des classes dans le village de Womey 

où commence par sévir une forme de délinquance. Un fort taux déscolarisation est favorable à une 

émergence de diverses formes de criminalités. C’est pour cela que le président de l’ONG a mis un 

accent particulier sur cette activité au cours de cette année et dans cette localité. 

  

 

Photo de 

famille avec 

les 

apprenants 

Figure 1 
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2.1.3. Don de kits scolaire aux pensionnaires de l’orphelinat Arbre de vie des Enfants de 

Klouékanmè 

Le partenariat en ONG MIWA INTERNATIONAL et l’orphelinat Arbre de Vie des Enfants se poursuit 

avec le don de kits aux enfants de cet orphelinat. Cette année encore, c’est les bars chargés de kits 

scolaires que l’ONG s’est rendu dans les locaux de cet orphelinat pour donner le sourire aux 

pensionnaires 

 

Des kits scolaires pour les 

élèves de l’orphelinat Arbre de 

Vie des enfants 

Figure 2 
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2.1.4. Tournée de recueil d’informations des populations de Savalou, Dassa et de Ganvié 

 

Dans le soucis de mener des activités pertinentes, l’ONG initie des descentes dans des localités du 

Bénin pour collecter des besoins qui feront objets de ses actions futures. 

Démarré le 12 mars 2022, cette tournée qui va compter les villes de Ganvié, Dassa et Savalou s’est 

achevée le 22 mai de la même année. L’objectif pour l’ONG et ses partenaires est de faire un diagnostic 

des problèmes qui se posent avec acuité dans les localités ciblées afin de voir dans quelles mesures 

une action peut être orientée dans ces localités. 

Cette technique est fructueuse pour la simple raison qu’elle permet de toucher du doigt les réalités 

que vivent les populations et les actions pertinentes à poser pour les satisfaire. 

Escale de Ganvié 

Figure 3 
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2.1.5. Collecte de données et la rédaction du projet d’alternatives économiques à la 

surexploitation de la forêt de Oro Lindja Dangbo de Adjarra 

L’ONG a élaboré et soumis au SGP une idée de projet pour mettre en œuvre des activités contre la 

surexploitation de la forêt de Oro Lindja Dangbo à Adjarra. 

Septembre 2022, un appel à projet a été lancé par le programme de microfinancement du fonds 

mondial pour l’environnement en direction des ONG du Bénin. L’ONG MIWA INTERNATIONAL a rédigé 

et déposé une idée de projet qui a été validé. Ensuite un canevas de rédaction et de développement 

de cette idée a été envoyé par le comité de pilotage. Le document du projet a été donc rédigé et 

envoyé fin septembre 2022. Les premiers résultats sont disponibles fin novembre et les ONG 

sélectionnées ont été appelées à fournir davantage d’information pour améliorer leur document. Ce 

n'est que plus tard que cet exercice sera fait au niveau de l’ONG.  

L’activité est prévue pour démarrer effectivement en 2023. 

Escale à Dassa 

Figure 4 
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2.1.6. Difficultés rencontrées 

Il va sans dire que la crise sanitaire du Covid-19 n’a pas du tout facilité le déroulement de l’agenda 

depuis 2019. Les activités prévues pour être mise en œuvre ont connu du retard et le plan d’action 

annuel budgétisé a été modifié. Certaines au départ n’ont pu être mise en œuvre compte tenu des 

risques potentiels qu’elles présentent au regard des mesures prises par le gouvernement pour limiter 

la propagation du virus de Covid-19. D’un autre côté, la peur de la contamination a modifié les dates 

de rencontres pour la plupart des activités déjà convenue. Ce qui a joué sur la remobilisation des 

acteurs et même les membres de l’ONG. 

Conséquemment, la crise sanitaire a limité la mobilisation des ressources pour la mise en œuvre des 

activités prévues en 2022. Le niveau de mobilisation budgétaire est toujours en dessous de la moitié. 

2.1.7. Approches de solutions 

L’AGO a décidé de sursoir à beaucoup d’activités et de se limiter au strict minimum. Elle a plus composé 

avec les volontaires pour la mise en œuvre des activités. 

Partie III : Suggestions et recommandation 
 

Au regard des conditions de mise en œuvre des activités dans cette année, le bureau exécutif 

souhaite formuler aux instances supérieures de l’ONG quelques suggestions et recommandations en 

vue d’une meilleure gestion de l’année qui va suivre 

Le président en compagnie de 

deux bénéficiaires et un membre 

du comité de pilotage 

Figue 5 
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3.1. Suggestions 

Le projet en cours de financement va apporter un peu de souffle à l’ONG. Il convient de prendre toutes 

les dispositions pour réussir sa mise en œuvre suivant les exigences du partenaire. 

3.2. Recommandations 

Il est recommandé que l’ONG s’inscrive dans PADOR, mette à jour son site internet et poursuive les 

recherches de financements à l’international avec des budgets plus élevé. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Conclusion 
Cette année 2022, l’ONG n’a pu fêter Noël avec les enfants. C’est la preuve de la difficulté financière 

que traverse l’organisation. 
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Toutefois, les responsables doivent se mettre davantage en branle pour dénicher d’autres sources de 

financement pour le bonheur de leurs cibles. 


